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Dagsorden og referat til skolebestyrelsesmøde 
 

Dato: 19/8-2024, kl. 17.00-19.00 
Mødeleder:  
 

Deltagere: Louise, Kathrine, Julie, Andreas K, Line, Brian, Mette P, Ida 
(elevråd), Samuel (elevråd), Ann og Flemming 
Fraværende:  

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er der 
særlige ansvarlige, gæster og er det 
til orientering (O), drøftelse (D) eller 
beslutning (B) 

Tid 
Estimere
t tid til 
punktet 

Referat 
Opsummering af orienteringen/drøftelsen, 
konklusion på beslutning, angivelse af evt. 
ansvarlig og evt. deadline. 

Formidling 
Til hvem, af 
hvem og 
hvordan? 

1. Godkendelse af dagsorden 
(B) 
 

17.00 
5 min. 

Kort præsentationsrunde inden mødestart. 
Af hensyn til elevrådet flyttes punkt 4 op til 
efter punkt 3. 
En opmærksomhed på tiden til punktet vedr. 
digitaliseringpolitik samt eventuelt. 

 

2. Godkendelse af referat (B) 
 
 

17.05 
5 min. 

Intet referat fra sidst møde, da det var et 
goddag/farvel-møde med nye og afgående 
medlemmer. Se øvrig bemærkning under 
punkt 5. 

 

3.  Elevrådet 17.10 
10 min 

Formand og næstformand valgt på første 
elevrådsmøde. 
Talt om at være rollemodeller 
Talt om toiletforhold som måske kan være et 
punkt. Toiletterne er ikke rene fordi nogle 
ikke skyller ud eller rammer. Toiletpapir på 
gulvet. 
Opmærksomhed på når der smides skrald 
ud - skrald skal smides i de rigtige 
skraldespande. 
Talt om årshjul. Der er fælles elevrådsdag 
tirsdag den 27.8 kl 8-11.30 

 

4. Kort orientering (O) fra 
skoleledelsen og 
formanden 
 

17.20 
15 min 

Et afgørende løft/udviklingsarbejde. Ud 
fra de nye skolepolitiske mål skal der på alle 
skoler lokalt udvælges tre områder, som vi 
arbejder særligt intensivt med. Der er valgt ét 
trivselsmål og to faglige mål: Et fagligt løft, 
mere motiverede børn og fællesskaber. 
Som kickstart har der været afholdt 
Læringsfestival for alle lærere/ledelser 
(særligt ift Motiverede børn). Personalet er 
inddraget i processen. 
Forældre vil blive inddraget, hvor det giver 
mening - fx. ift det faglige løft. 
SFO’er i hele kommunen vil sideløbende 
arbejde med fælles indsats - sikkert noget 
omkring medinddragelse og 
børnefællesskaber. 
De skolepolitiske mål er besluttet for en tre-
årig periode. 
For personalet er det rart med et fælles 
fokus og tid til drøftelser med udgangspunkt i 
vores egen hverdag, hvor man sammen får 
skabt et fælles sprog og en retning. 
Personaleorientering - Tim fastansat i 
Sarahs stilling i mellemløsningen. I Simones 

 



 Skjoldenæsvej 70 
4174 Jystrup 
 57 62 73 37 

www.soeholmskolen.dk 
 

 
 

barselsvikariat er Mikkel blevet ansat i 
mellemløsning. Lotte går på barsel midt i 
oktober (vikar er endnu ikke fundet) og 
Jakob går på barsel i 4 måneder efter jul 
(barselsvikar er endnu ikke fundet). 
3. årgang delt i to klasser - A og B. Vi 
håber på sigt, at der kommer flere elever til, 
så der kan komme flere elever i klasserne. 
Klasse- rådene ønsker fortsat samarbejde 
på tværs af klasserne, ligesom de to 
klasseteams også samarbejder om 
forskellige emner. 
Forældrebank - aktiviteter i SFO. Fire 
forældre har budt ind og kontaktes nu for 
nærmere aftale.  
 

5. Valg af forperson + 
Konstituering 
(Beslutning) 

17.35 
15 min. 

På det uformelle møde op til sommerferien 

var dette punkt egentlig på, men det blev 

besluttet at vi udskød punktet, så alle 

nyvalgte medlemmer (her menes de nye 

medarbejderrepræsentanter og 

elevrådsrepræsentanter) 

Asger opstiller som forperson - der er ingen 

modkandidater. Tillykke med valget. 

Louise opstiller som næstforperson - tillykke 

med valget. 

Ann opdaterer hjemmesiden. 

Brian undersøger om vi fortsat har adgang til 

fælles mail-liste. 

 

6. Principperne om 
undervisningens 
organisering 
(B) 

17.55 
10 min. 

Hvordan står vi og Nye medlemmer til 
gruppen? 
Princippet skal formuleres i fællesskab. 
Skabelonen (fra Skole og Forældre) skal 
rundsendes og sættes på dagsordenen til 
næste møde. I denne skabelon præsenteres 
vi for en masse principielle ting man skal 
tage stilling til. Alle bedes til næste gang 
overveje hvad man ønsker at lægge vægt 
på. Flemming sender ud. 
Der skal afsættes mindst 30 minutter til 
punktet. 
Et mindre udvalg af skolebestyrelsen kan 
mødes inden hvert møde fremover. Første 
gang er den 28. oktober (kl 16.00). På første 
møde vurderes behovet for flere udvidede 
møder. 

 

7. Høringssvar om 
Digitaliseringspolitik 
(B) 

18.05 
5 min. 

Digitaliseringspolitikken vedrører hele 
kommunen.  
Punktet vedr børns trivsel og særligt omkring 
dataindsamling er problematisk. Punkt tre 
vedr. aktivt skærmforbrug strider imod vores 
nye retningslinjer i fx. SFO2.  
Udspillet bærer præg af at det ikke er læst 
igennem en konsulent på skoleområdet. 
Der er ikke sammenhæng mellem udspillet 
og de regionale politikker på området. Line, 
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Asger og Julie laver høringssvar - det deles i 
bestyrelsen inden udsendelse. 
I praksis anvendes ikke meget skærm på 
Søholmskolen. 
Der er svarfrist den 5. september. 

8. Ordensregler, revidering 
(B) 

18.10 
10 min. 
 

Hvert år skal ordensreglerne udsendes. 
Læses korrektur. Præcision vedr. mødetid - 
nogle forældre har et indtryk af at 
morgensang ikke er obligatorisk.  
Flemming og Ann udsender bud på rettelse i 
bestyrelsen. Herefter udsendes 
ordensreglerne sammen med forældrebrev. 

 

9. Årshjul (O) 18.20 
10 min. 

På årshjulet er der “kan” og “skal”-opgaver. 
Når der laves dagsorden vil det være 
årshjulet, der kigges på ift. hvilke punkter der 
skal tages op. 
Kan finpudses/justeres løbende. Louise og 
Asger opdaterer. 
Er der punkter, der mangler, kan de også 
tages op løbende.  

 

10. Skolefest 1. november (B) 18.30 
10 min. 

Hvordan gik skolefesten sidst og hvad vil 
skolebestyrelsen i år? Grill igen? 
Skal der være mere vegetarisk alternativ?  
Grillen er velbesøgt. Der mangler belysning 
og lidt musik. Brian og Julie arbejder på en 
model for et nyt spændende grill-bars-
koncept. 
Der er tradition for, at de forskellige 
aktiviteter går på tur. 
Der kigges på evalueringen fra sidste år, når 
skolefesten (og emneugen) planlægges. 
 
Efter skolefesten evalueres denne i 
skolebestyrelsen for at være bedre forberedt 
til næste års skolefest. 

 

11. Kontaktforældremøde (B) 
 

18.40 
10 min 

Udarbejdelse af årsberetning til oktober + 
hvem vil stå for det halvårlige møde med 
(kontakt-)forældre i oktober? 
Kontaktforældremødet skal afholdes i 
november. Udvalg der planlægger mødet: 
Helga (samler årsberetningen og er dog væk 
i oktober), Asger og Brian. 
Medarbejdere opfordres til at skrive ind med 
input til årsberetningen, som samles i fælles 
model. 
Dato: udsendes af udvalget. 

 

12. Eventuelt (O) 
 

18.50 
5 min. 

Udvalget vedr. overbygning udsender dato til 
hele udvalget (17. september) og lægger en 
plan for hvad der skal siges på mødes og 
hvem der siger hvad - der indkaldes til et 
arbejdsmøde hvor også bestyrelsen har 
mulighed for at deltage. Dato udsendes efter 
bestyrelsesmødet. 
Flemming 
Aktivitetsdag i en light-udgave. Brian 
koordinerer. Hvis man kender nogen der har 
en minigraver, så giv Brian besked. 
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Forældremøder er næsten fordelt (fordi man 
deltager som forældre), kun 0. klasse den 
29.8 mangler - Asger tager med. 
Asger: Kursus 28.oktober om 
skolebestyrelse 
Næste skolebestyrelsesmøde 17. september 
med deltagelse af det politiske udvalg (vedr. 
mulighed for overbygning) - her mødes vi 
dem der har mulighed for det 16.30. 
28. november er et fælles møde med 
Vigersted Skoles Skolebestyrelse. 
Asger udsender redigeret liste med tider for 
bestyrelsesmøder. 

 


